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 التعريفات 

من شأنه أن يؤدي إلى معرفة الفرد على  -مهما كان مصدره أو شكله  -كل بيان  البيانات الشخصية:

وجه التحديد، أو يجعله قابلًا للتعرف عليه بصفة مباشرة أو غير مباشرة عند دمجه مع بيانات أخرى،  

ذلك   الحصر  -ويشمل  لا  المثال  سبيل  وأرقام   -على  والعناوين،  الشخصية،  الهويات  وأرقام  الاسم، 

صل، وأرقام الحسابات البنكية والبطاقات الائتمانية، وصور المستخدم الثابتة أو المتحركة، وغير التوا 

 .ذلك من البيانات ذات الطابع الشخصي

  الحروف، أو    الأرقام،مجموعة من الحقائق في صورتها الأولية أو في صورة غير منظمة مثل    البيانات:

 .أو الصور الثابتة، أو الفيديو، أو التسجيلات الصوتية، أو الرموز التعبيرية

القدرة على الوصول المنطقي والمادي إلى البيانات والموارد التقنية للجامعة   الوصول إلى البيانات:

 .دامهالغرض استخ

مستوى يعتمد على الأذونات والصلاحيات التي تقيد الوصول إلى    مستوى الوصول إلى البيانات:

لإنجاز   مطلوب  هو  لما  وفقًا  لهم  المصرح  الأشخاص  على  التقنية  والموارد   الهمام البيانات 

 .والمسؤوليات المناطة بهم 

بالوصول إلى التأكد من هوية أي مستخدم أو عملية أو جهاز بصفته متطلباً أساسياً للسماح    التحقق:

 .الموارد التقنية

 .أو الإفصاح عنها البيانات إلى للوصول بها المصرح القيود على الحفاظ سرية البيانات:

 (. البيانات المصنّفة على أنها )سري للغاية، سري، مقيّد  ة:البيانات المحمي 

تتلقاها أو تنتجها أو تتعامل معها التي    –غير المحمية    –البيانات بعد المعالجة    المعلومات العامة:

 .الجامعة مهما كان مصدرها، أو شكلها أو طبيعتها

الوصول غير المصرح به    البيانات الحساسة: البيانات التي يؤدي فقدانها أو إساءة استخدامها أو 

أو إليها أو تعديلها إلى ضرر جسيم أو تأثير سلبي على المصالح الوطنية أو أنشطة الجهات الحكومية  

 .خصوصية الأفراد وحماية حقوقهم

 (. مستويات التصنيف التالية: )سري للغاية(، )سري(، )مقيّد(، )عام  :البيانات  تصنيف مستويات  

 .المتقدم بطلب الاطلاع أو الحصول على المعلومات العامةالشخص  : الفرد 

الشخصية بأي وسيلة كانت جميع العمليات التي تجرى على البيانات    معالجة البيانات الشخصية:

العمليات   هذه  وتشمل  آلية،  أو  الحصر-يدوية  لا  المثال  سبيل  وحفظها   - على  ونقلها  البيانات  جمع 

 .وتخزينها ومشاركتها وإتلافها وتحليلها واستخراج أنماطها والاستنتاج منها وربطها مع بيانات أخرى
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مستقلة في المملكة، وأي شخصية ذات صفة  أي جهة حكومية أو جهة اعتبارية عامة    جهة التحكم:

تمت   سواء  ذلك؛  وكيفية  الشخصية  البيانات  معالجة  من  الغرض  تحدد  خاصة؛  اعتبارية  أو  طبيعية 

 .معالجة البيانات بواسطتها أو عن طريق جهة المعالجة

 أي جهة حكومية أو جهة اعتبارية عامة مستقلة في المملكة، وأي شخصية ذات صفة   جهة المعالجة:

 .طبيعية أو اعتبارية خاصة؛ تعالج البيانات الشخصية لمصلحة جهة التجكم ونيابةً عنها

البيانات الشخصية: من الحصول   -عدا جهة التحكم )الجامعة(-تمكين أي شخص    الإفصاح عن 

 .على البيانات الشخصية أو استعمالها أو الاطلاع عليها بأي وسيلة ولأي غرض

جهة حكومية أو جهة اعتبارية عامة مستقلة في المملكة، وأي شخصية ذات أي    الأطراف الخارجية:

بخلاف صاحب البيانات أو جهة التحكم أو جهة المعاجلة والأشخاص    صفة طبيعية أو اعتبارية خاصة

 .المصرح لهم، تعُنى بمعاجلة البيانات الشخصية

ها والاحتفاظ بها من قبل هو الشخص المسؤول عن البيانات التي يتم جمع  ممثل بيانات أعمال: 

الجامعة، وغالباً ما يكون في ٍ مستوى إداري عال، ويمكن أن يوجد في الجامعة أكثر من ممثل بيانات  

 .أعمال

الوصفية: البيانات    البيانات  تصف  التي  المعلومات  بينها  وخصائصها،هي  الأعمال   ومن  بيانات 

 .والتشغيلية والبيانات التقنية

الطلب: القطاعين    مقدم  من  جهة  الثالث   العام،أي  القطاع  أو  الخاص،  بطلب  أو  يتقدم  فر  أي  أو   ،

 .لمشاركة البيانات

النموذج المخصص لطلب مشاركة البيانات والذي يتضمن معلومات عن    طلب مشاركة البيانات:

 .مقدم الطلب، والبيانات المطلوبة، والغرض الذي من أجله تم طلب مشاركة البيانات

البيانات:   –جهة حكومية مع أي طرف أخر  -اتفاقية رسمية موقعة بين الطرفين    اتفاقية مشاركة 

 .للموافقة على مشاركة البيانات وفقًا لشروط وأحكام محددة ومتوافقة مع مبادئ مشاركة البيانات

وسيلة نقل تشمل كلًا من    –الطريقة التي يتم عن طريقها مشاركة البيانات    آلية مشاركة البيانات: 

والأطراف المشاركة في مشاركة البيانات، ونموذج المشاركة: المشاركة المباشرة، المشاركة   البيانات،

 .عن طريق مزود خدمة، المشاركة عن طريق أطراف متعددة

 .والضمانات  والسياسات، والإجراءات، الأجهزة، الضوابط الأمنية:

أي جهة حكومية أو جهة اعتبارية عامة مستقلة في المملكة، أو أي من الجهات التابعة    الجهة العامة:

 البنى التحتية الوطنية، أوأو    العامة،لها، وتعد في حكم الجهة العامة أي شركة تقوم بإدارة المرافق  

 .التحتيةتشغيلها، أو صيانتها، أو تقوم بمباشرة خدمة عامة فيما يخص إدارة تلك المرافق أو البنى 
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أي جهة حكومية أو جهة اعتبارية عامة مستقلة تتولى مهام ومسؤوليات تنظيمية    الجهة التنظيمية:

 .أو رقابية لقطاع معين في المملكة العربية السعودية بناءً على مستند نظامي

 .تب إدارة البيانات الوطنيةمك  المكتب:

يتضمـن الاشارة إلـى أصـل الفرد ومـن فـي حكمـه  كل بيـان شـخصي    البيانات الشخصية الحساسة:

العرقـي، أو القبلـي، أو معتقده الديني، أو الفكري، أو السياسـي، أو يــدل علــى عضويتــه فــي جمعيات أو  

مؤسسات أهلية. وكذلك البيانـات الجنائيـة والامنية أو بيانــات الســمات الحيويـة التـي تحـدد الهويـة، أو 

نـات الوراثية، أو البيانات الائتمانية، أو البيانـات الصحيــة وبيانــات تحديـد الموقـع والبيانـات التـي تـدل  البيا 

 . علـى أن الفــرد مجهــول الابوين أو أحدهمــا

من الحصول على البيانات الشخصية أو    -عدا الجامعة    -تمكين أي شخص    الإفصاح عن البيانات:

 .ع عليها بأي وسيلة ولأي غرضاستعمالها أو الاطلا

بأي   -إرسال البيانات الشخصية إلى جهة خارج الحدود الجغرافية للمملكة    نقل البيانات الشخصية: 

بهدف معالجتها سواء كانت بطريقة مباشرة أو غير مباشرة وفقاً لأغراض محددة مبنية    -وسيلة كانت  

أو السلامة العامة أو تنفيذاً ،لحماية الصحة  على أسس نظامية، بما في ذلك النقل لأغراض أمنية، أو  

 ية تكون المملكة طرفاً فيها. لاتفاق 
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 الأهداف

تمثل البيانات التي تنتجها الجهات الحكومية أو تتلقاها أو تتعامل معها أصول وطنية يمكن أن تساهم 

في تحسين الأداء والإنتاجية وتسهيل تقديم الخدمات العامة من خلال دعم العمليات الفعالة لإدارة 

مستو  أعلى  وتحقيق  المستقبل  واستشراف  الاستراتيجية  القرارات  واتخاذ  المسؤولية البيانات  يات 

والشفافية. كما تسعى الدول في جميع أنحاء العالم إلى الاستفادة من قيمة البيانات باعتبارها مورد 

التنافسية   المقومات  وتعزيز  الاقتصادية  التحولات  دعم  في  ويساهم  الابتكار  على  يساعد  اقتصادي 

ومعالجة   بجمع  الحكومية  الجهات  تقوم  الوطني،  المستوى  وعلى  البيانات  للدول.  من  هائلة   كميات 

للمساهمة   منها  الاستفادة  ضمن  في  يمكن  الريادة  إلى  بالمملكة  والارتقاء  الاقتصادي  النمو 

 .الاقتصادات القائمة على البيانات

أفضل   على  المبنية  الوطني  البيانات  إدارة  مكتب  متطلبات  توفير  هو  السياسة  هذه  من  الغرض 

بنشر المتعلقة  والمعايير  البيانات    الممارسات  وتطوير  لتعزيز  والتعاون  البيانات  مشاركة  ثقافة 

البيانات  استخدام  إعادة  واستخدام/  وتبادل  نشر  عملية  ولتنظيم  المعرفية.  والأصول  والمعلومات 

البيانات  وسرية  الشخصية،  البيانات  خصوصية  على  والمحافظة  العامة  والمعلومات  المحمية 

الحكومية. وتهدف هذه السياسة إلى الالتزام بمتطلبات مكتب  الحساسة وتحقيق التكامل بين الجهات  

مشاركة  سياسة  تخضع  العلاقة.  ذات  والتنظيمية  التشريعية  والمتطلبات  الوطني  البيانات  إدارة 

البيانات لجامعة الأمير سطام بن عبد العزيز للمبادئ الرئيسية، من سياسات حوكمة البيانات الوطنية  

 .(دية للبيانات والذكاء الاصطناعي )سداياالصادرة من الهيئة السعو 

 اقالنط

تنطبق أحكام هذه السياسة على جميع فروع الجامعة التي تقوم كليا أو جزئياً بمعالجة البيانات بجامعة 

مـع جهـات الحكوميـة أخـرى    -الأمير سطام بن عبد العزيز ,وذلـك لمشـاركة البيانـات التـي تنتجها الجامعة  

أفـراد   أو  خاصـة  جهـات  أو  - أو  البيانات،  هـذه  مصـدر  كان  ذلـك    مهمـا  ويشمل  طبيعتها،  أو  شكلها 

السجلات الورقيـة ورسائل البريـد الالكترونـي و البيانـات المخزنة على الوسـائط الإلكترونيـة أو أشـرطة 

الصـوت أو الفيديـو أو الخرائـط أو الصـور الفوتوغرافية أو المخطوطات أو الوثائق المكتوبة بخـط اليـد،  

  .البيانـات المسـجلةمـن أشـكال أو أي شـكل آخـر 

لا تنطبق أحكام هــذه السياســة علــى مشـاركة بيانــات القطــاع الخــاص أو البيانـات التـي لــدى الأفـراد. 

كمـا لا تنطبـق أحـكام هـذه السياسـة فـي حـال كانـت الجهـة الطالبـة للبيانـات جهـة حكوميـة وكان الطلـب  

 .لاستيفاء متطلبات قضائيةالأغراض أمنيـة أو 
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 المبادئ الرئيسية لمشاركة البيانات 

تقوم الجامعة بتوفير المعلومات الصحيحة والقابلة للنشر من مصادرها المعتمدة، مع ضمان عدم  

تمثل هدف استخدام هذه المعلومات في تحقيق مصالح عامة يتكرارها أو تضاربها مع معلومات أخرى.  

 .مة البيئةمبررة، مع مراعاة عدم التأثير الضار على نشاطات الجهات الأخرى، وخصوصية الأفراد، وسلا 

الوصول إلى هذه المعلومات للأشخاص المؤهلين والمدربين فقط، وذلك بما يتوافق صلاحية  يتم منح  

لتبادل   اللازمة  التفاصيل  جميع  توفير  المعلومات  مشاركة  تتضمن  والخصوصية.  الأمان  معايير  مع 

ووسائل   لجمعها  المتوقعة  والأغراض  المطلوبة  البيانات  ذلك  في  بما  وأساليب البيانات،  نقلها 

إلى بالإضافة  آمن ا   تخزينها،  بشكل  منها  والتخلص  لحمايتها  المتخذة  الإجراءات ،  لإجراءات  وتُطبق 

وذلك  وموثوقة،  آمنة  بيئة  في  أثناء مشاركتها  المعلومات  واستقرار  سرية  لضمان  الملائمة  الأمنية 

 .اتفاقية مشاركة البياناتالمنصوص عليها في وفقاً للأنظمة 

لية مشاركة البيانات بتطبيق المبادئ الأخلاقية، حيث يجب ضمان استخدام المعلومات بطرق تعُزز عم

استخدام  أن  ضمان  إلى  المبادئ  هذه  تهدف  المتأثرين.  الأفراد  حقوق  وتحترم  النزاهة  على  تحُافظ 

للقيم   انتهاك  أو  أذى  أي  في  يتسبب  لا  عام  الأخلاقية المعلومات  بشكل  معايير  ،  تطبيق  الأمان يتم 

 . والخصوصية والأخلاقيات خلال جميع جوانب عملية مشاركة البيانات

 المبدأ الأول: تعزيز ثقافة المشاركة 

علــى جميع فروع الجامعة التي تقوم كليا أو جزئياً بمعالجة البيانات مشـاركة البيانـات الرئيســية التــي 

" للحصـول علـى البيانـات مـن   الوحدة الواحـدةبدأ  تنتجها وذلــك لتحقيــق التكامل بين الجهات وتبني " م

مصادرهـا الصحيحـة والحـد مـن ازدواجيتهــا وتعارضها وتعــدد مصادرها. وفــي حــال تــم طلــب البيانــات  

البيانـات    –  الجهةمــن غيــر مصدرهــا الأساســي، فعلـى   أخـذ موافقـة   –المطلـوب منهـا مشـاركة هـذه 

 .قبـل مشـاركتها مـع الجهـة الطالبـة –مصـدر البيانـات  – الجامعة

 المبدأ الثاني: مشروعية الغرض 

ن تشـارك البيانـات لأغـراض مشـروعة مبنيـة علـى أسـاس نظامـي أو احتيـاج عملـي مسـوغ يهـدف إلـى  أ 

أو   الوطنيـة،  بالمصالـح  ضـرر  أي  إلحـاق  دون  عامـة  مصلحـة  أوتحقيـق  الجهـات،  خصوصيـة   أنشـطة 

أو البيئـة    الأفـراد،  المسـت   –سـلامة  والجهـات  البيانـات  ذلـك  مـن  سـامية. ويسـتثنى  بأوامـر   ثناة 

 المبدأ الثالث: الوصول المصرح به 

البيانات   هذه  على  الاطلاع  صلاحية  البيانات  مشاركة  في  المشاركة  الأطراف  جميع  لدى  يكون  أن 

والحصـول عليهـا واسـتخدامها )والتـي قـد تتطلـب المسـح الأمنـي حسـب طبيعـة وحساسـية البيانـات(، 

إلـى   مـع  بالإضافـة  للتعامـل  صحيـح  بشـكل  والمدربيـن  المؤهليـن  والأشـخاص  والمهـارة،  المعرفـة، 

 البيانات المشـتركة.
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 المبدأ الرابع: الشفافية 

يجـب علـى جميـع الأطـراف المشـاركة فـي عمليـات مشـاركة البيانـات إتاحـة جميـع المعلومـات 

ذلـك: البيانـات المطلوبـة، الغـرض مـن جمعهـا، ووسـائل نقلهـا،  الضروريـة لتبـادل البيانـات بمـا فـي 

 وطـرق حفظهـا، والضوابـط المسـتخدمة لحمايتهـا وآليـة التخلـص منهـا.

 المبدأ الخامس: المسؤولية المشتركة 

ات أن تكون جميـع الأطـراف المشـاركة فـي مشـاركة البيانـات مســؤولة مســؤولية مشــتركة عــن قـرار 

مشـاركة البيانـات ومعالجتهـا وفقـاً للأغـراض المحـددة، وضمـان تطبيـق الضوابـط الأمنيـة المنصـوص 

 .عليهـا فـي اتفاقيـة مشـاركة البيانـات، والأنظمة والتشـريعات والسياسـات ذات العلاقة

 المبدأ السادس: أمن البيانات 

مشـاركة البيانـات بتطبيــق الضوابــط الأمنيــة المناســبة  أن تقوم جميـع الأطـراف المشـاركة فـي  

لحمايـة البيانـات ومشـاركتها فـي بيئـة آمنـة وموثوقـة وفقـاً للأنظمـة والتشـريعات ذات العلاقـة،  

 .ووفقـاً لمـا يصـدر مـن الهيئـة الوطنيـة للأمـن السـيبراني 

 المبدأ السابع: الاستخدام الأخلاقي 

ميـع الأطـراف المشـاركة فـي مشـاركة البيانـات بتطبيــق الممارسات الأخلاقية اثناء عمليـة  أن تقوم ج

وعـدم  والاحتـرام،  والأمانـة  والنزاهـة  العدالـة  مـن  إطـار  فـي  اسـتخدامها  لضمـان  البيانـات  مشـاركة 

بالمتطلبـات   الالتـزام  أو  المعلومـات  أمـن  بسياسـات  بالالتـزام  ذات الاكتفـاء  والتشـريعية  التنظيميـة 

 .العلاقــة

  الخطوات اللازمة لإجراء عملية مشاركة البيانات

البيانــات من مكتب توحيــد لالبيانات الوطني    إدارة  تــم تحديــد الخطــوات الأساســية لعمليــة مشــاركة 

والتــي قــد لا تتجــاوز   –والمتطلبــات اللازمــة  ممارســات المشــاركة وضمــان اســتيفاء جميــع الضوابــط  

  .أشــهر 3

 :الخطوات كالتالي

طلب مشاركة بيانات  بإرسـال    -ا سـواء أكان جهـة حكوميـة أو خاصـة أو فـردً   -يقـوم مقـدم الطلـب   .1

 . الاصطناعي في الجامعة لمشاركة البيانات والذكاءإلى مكتب إدارة البيانات 

الأعمــال  .2 بيانــات  ممثــل  إلــى  الطلــب  بإحالــة  الاصطناعي  والذكاء  البيانات  إدارة  مكتب  يقــوم 

المختـص والـذي بـدوره يقـوم بتوجيـه هـذا الطلـب إلـى أحـد مختصـي بيانـات الأعمـال لتقييـم هـذا 

 .الطلــب ومعالجتــه
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 :مختص بيانات الأعمال بالتحقق من مستوى تصنيف البيانات المطلوبةيقوم  .3

فــي حالــة عــدم تحديــد مســتوى التصنيــف، يجــب علــى مكتب إدارة البيانات والذكاء   -أ 

 الاصطناعي تصنيــف البيانــات المطلوبــة وفقــاً لسياســة تصنيــف البيانــات 

، يمكـن لمختـص بيانـات الأعمال "عام" فـي حالـة تحديـد مسـتوى التصنيـف علـى أنه  -ب 

الرئيســية   للمبــادئ  وفقــاً  الطلــب  تقييــم  دون  المطلوبــة  البيانــات  مشـاركة 

 .لمشــاركة البيانــات

،  ة" " سـري للغايـو"سـري "أو  "مقيـد "فـي حالـة تحديـد مسـتوى التصنيـف علـى ّ أنـه   - ت

الرئيسـية  للمبـادئ  وفقـاً  الطلـب  تقييـم  الأعمال  بيانـات  مختـص  علـى  يتعيـن 

 .لمشـاركة البيانـات

اسـتكمال  .4 الاصطناعي  والذكاء  البيانات  إدارة  مكتب  فـي  الأعمال  بيانـات  مختـص  علـى  يجـب 

 .عمليـة المشـاركة إذا تـم اسـتيفاء جميـع مبـادئ مشـاركة البيانـات بالكامـل

لا يجـوز لمختـص بيانـات الأعمال فـي مكتب إدارة البيانات والذكاء الاصطناعي مشـاركة البيانـات  .5

فـي حالـة عـدم اسـتيفاء مبـدأ واحـد أو أكثـر مـن مبـادئ مشـاركة البيانـات. كمـا يجـب علـى مختـص  

عل يـرد  أن  الاصطناعي  والذكاء  البيانات  إدارة  فـي مكتب  الأعمال  مـع بيانـات  الطلـب  مقـدم  ى 

 .الملاحظات وإتاحـة الفرصـة لتلبيـة جميـع مبـادئ مشـاركة البيانـات غيـر المتوافقـة

الأعمال   .6 بيانـات  يقـوم مختـص  البيانـات،   لحصـول علـى باعنـد استيفاء جميـع مبـادئ مشـاركة 

 .البيانـاتستكمال عمليـة مشـاركة لاموافقة ممثـل بيانـات الأعمال 

يقـوم مختـص بيانـات الأعمال فـي مكتب إدارة البيانات والذكاء الاصطناعي بتحديـد الضوابـط   .7

المناســبة لضمــان الالتزام بمبــادئ مشــاركة البيانــات وتحقيــق الأهداف المحــددة لــكل منهــا، 

ف  الأعمال  بيانــات  مختــص  بيــن  الاتفاق  يتــم  أن  يجــب  والذكاء  كمــا  البيانات  إدارة  مكتب  ــي 

المشـاركة علـى تطبيـق  المشـاركة فـي عمليـة  الطلــب والأطراف الأخرى  الاصطناعي ومقــدم 

 .هـذه الضوابـط

بيانـات   .8 لمختـص  ينبغـي  بتطبيقهـا،  والالتزام  البيانـات  مشـاركة  ضوابـط  علـى  الاتفاق  بعـد 

المشـاركة في عملية الأعمال ِ توضيحهـا بالتفصيـل فـي الاتفاقية ويجـب علـى جميـع الأطراف  

 .التوقيـع علـى اتفاقيـة مشـاركة البيانـاتالمشاركة 

والذك .9 البيانات  إدارة  لمكتب  الجهـة يمكـن  مـع  المطلوبـة  البيانـات  مشـاركة  الاصطناعي  اء 

 .الطالبـة بعـد توقيـع اتفاقيـة مشـاركة البيانات
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  الإطار الزمني لعملية مشاركة البيانات

( يومـاً مـن 30يقوم مكتب إدارة البيانات والذكاء الاصطناعي بتقييـم الطلـب خـلال فتـرة زمنيـة لا تتجـاوز )

مكتوبـاً ومسـبباً   القـرار  يكـون  أن  علـى  المشـاركة  بقـرار  الطلـب  مقـدم  الطلـب، وإشعار  استلام  تاريـخ 

مـن عمليـة مشـاركة البيانـات الموضحـة أعـلاه(. وفـي حـال عـدم الموافقـة علـى   4إلـى    2)الخطـوات مـن  

لا المتطلبـات  اسـتكمال  الطلـب  لمقـدم  فيحـق  المشـاركة،  وطلــب طلـب  المبــادئ  جميــع  ستيفاء 

فتــرة لاا  خــال  المشــاركة  قــرار  وإصــدار  الطلــب  تقييــم  لإعادة  الأعمال  بيانــات  مختــص  مــن  ستئناف 

 (.مــن عمليــة مشــاركة البيانــات  5( يومــاً مــن تاريــخ استلامه )الخطــوة  14زمنيــة لا تتجــاوز )

مـن    6موافقـة ممثـل بيانـات الأعمال علـى الاستمرار فـي عمليـة المشـاركة )الخطـوة  بعـد الحصـول علـى  

المناسـبة   الضوابـط  وتطبيـق  بتطويـر  الأعمال  بيانـات  مختـص  يقـوم  البيانـات(،  مشـاركة  عمليـة 

( تتجـاوز  لا  زمنيـة  فتـرة  خـال  بيانـات  مشـاركة  اتفاقيـة  وإعـداد  البيانـات  تاريـخ    (60لمشـاركة  مـن  يومـاً 

مـن عمليـة مشـاركة البيانـات(. بعـد توقيـع اتفاقيـة مشـاركة   7موافقـة ممثـل بيانـات الأعمال )الخطـوة  

البيانـات    8البيانـات )الخطـوة   البيانـات(، يقـوم مختـص بيانـات الأعمال بمشـاركة  مـن عمليـة مشـاركة 

 (. مـن عمليـة مشـاركة البيانـات 9اريـخ توقيـع الاتفاقية )الخطـوة ( أيـام مـن ت 7مـع مقـدم الطلـب خلال )

 

 ضوابط مشاركة البيانات 

يجــب علــى جميــع الأطراف المشــاركة فــي عمليــة مشــاركة البيانــات الموافقــة علــى الضوابــط اللازمة  

  :لإدارة البيانــات المشــتركة وحمايتهــا بشــكل مناســب

 س النظامي: الأسا

المبـادئ ذات العلاقة: المبـدأ الأول: تعزيـز ثقافـة المشـاركة، المبـدأ الثانـي: مشـروعية الغـرض، المبـدأ )

 ( الخامـس: المسـؤولية المشـتركة، المبـدأ السـابع: الاستخدام الأخلاقي

لمشــاركة   • الفعلــي  الاحتياج  أو  النظامــي  الأساس  يوضــح  ســبيل  أن  علــى  ومنهــا  البيانــات، 

أو  البيانــات،  بمشــاركة  للجهــة  يســمح  الــذي  الملكي/الســامي  الأمر  الجهــة،  تنظيــم  المثــال: 

  .الاتفاقيات الموقعــة

يُ  • البيانـات والمحافظـة علـى حقـوق الملكيـة الفكريـة وخصوصيـة أن  لتـزم بمسـتويات تصنيـف 

 .البيانـات الشخصية

 التفويض: 

 ( المبادئ ذات العلاقة: المبدأ الثالث: الوصول المصرح به، المبدأ السادس: أمن البيانات)

تُ  • مــن أن  التحقــق  )يمكــن  وتلقيهــا  البيانــات  بطلــب  المخوليــن  والأشخاص  الجهــات  حــدد 

 (. ى البيانــاتضوابــط الاستخدام والوصــول إلــ –الامتثال لسياســة تصنيــف البيانــات 
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 نوع البيانات: 

الغــرض، ) مشــروعية  الثانــي:  المبــدأ  المشــاركة،  ثقافــة  تعزيــز  الأول:  المبــدأ  العلاقة:  ذات  المبــادئ 

  (المبــدأ الرابــع: الشــفافية

لضمـان    الجامعةأن يتـم التأكـد مـن أن البيانـات المطلوبـة ضمـن البيانـات الرئيسـية التـي تنتجهـا   •

  .طلـب البيانـات مـن مصدرهـا الصحيـح

  .حدد الحد الأدنى من البيانات المطلوبة لتحقيق الأغراض المحددةأن تُ  •

تُ  • وصيغتهـا  أن  المطلوبـة  البيانـات  )مثـل  حـدد  تغييرهـا  أو  بتعديلهـا  المتعلقـة  والمتطلبـات 

أو  خــام  البيانــات  نــوع  البيانــات،  هيكلــة  التفاصيــل،  البيانــات، مســتوى  دقــة  البيانــات،  صيغـة 

 (. بيانــات ُمعالجـة

 المعالجة المسبقة للبيانات: 

 ( مبادئ ذات العلاقة: المبدأ السادس: أمن البياناتال(

حــدد مــا إذا كان هنــاك حاجــة لمعالجــة البيانــات قبــل مشــاركتها، وفــي حــال الحاجــة لذلــك  أن تُ  •

علــى ســبيل المثــال، الحجــب وإخفــاء الهويــة    -يتــم الاتفاق علــى أســاليب المعالجــة المطلوبــة  

 (. يغيــر المحتــوى والتجميــع )علــى ألا تتــم معالجــة البيانــات بشــكل

ـم جــودة البيانــات المطلوبــة وصحتهــا وســلامتها وتحديــد مــا إذا كانــت تتطلــب إجــراء قيـّأن تُ  •

البيانات والذكاء  إدارة  يجــب علــى مكتب  لذلــك  الحاجــة  حــال  تحســين قبــل مشــاركتها، وفــي 

 .اركته الاصطناعي تدقيــق البيانــات قبــل مشــا

 وسائل مشاركة البيانات: 

 ( المبادئ ذات العلاقة: المبدأ السادس: أمن البيانات)

  .الالتزام بضوابط حماية البيانات التي تصدرها الهيئة الوطنية للأمن السيبراني •

  .أن يتم تحديد وسائل مشاركة البيانات المادية والرقمية •

وسـائل المشـاركة للتقليـل مـن المخاطـر المحتملـة، كمـا  أن يتـم التحقـق مـن أمـن وموثوقيـة   •

  .يمكـن الاستفادة مـن وسـائل المشـاركة الآمنة المعتمـدة بيـن الجهـات

بنقــل   • الأعمال ســيقوم  بيانــات  كان مختــص  إذا  ومــا  البيانــات،  آليــة مشــاركة  تحديــد  يتــم  أن 

الطلـ مقـدم  إلـى  مباشـرة  عمليـة  البيانـات  لإتمام  خدمـة  بمقـدم  الاستعانة  سـيتم  أو  ب 

  .المشـاركة

أن يتــم تحديــد مــا إذا كان ســيتم اســتخدام وســائط المشــاركة الموجــودة )علــى ســبيل المثــال،   •

وسـائط  اسـتخدام  سـيتم  أو  الوطنـي(  المعلومـات  مركـز  شـبكة  الحكوميـة،  التكامـل  قنـاة 

كة الإنترنت اللاسلكية، وإمكانيـة الوصـول عـن بعد، والشـبكة الافتراضية الخاصة، مختلفـة )شـب

 (. وواجهة برمجـة التطبيقـات

 .أن يتم الاتفاق على آلية إتلاف الوسائط المادية المستخدمة في مشاركة البيانات •
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 استخدام البيانات والحفاظ عليها: 

المبـادئ ذات العلاقة: المبـدأ الثانـي: مشـروعية الغـرض، المبـدأ الرابـع: الشـفافية، المبـدأ السـادس: )

 ( الاستخدام الأخلاقي أمـن البيانـات، المبـدأ السـابع: 

تُ  • لحمايـة أن  المحـددة  الضوابـط  وتطبيـق  مشـاركتها،  عنـد  البيانـات  حمايـة  متطلبـات  حـدد 

  .ـاركتهاالبيانـات بعد مش 

  (، فــرض قيــود مناســبة علــى الاستخدام أو المعالجــة المســموح بهــا للبيانــات )إن وجــدتأن تُ  •

  .مثــل قيــود خاصــة بالمعالجــة، أو قيــود مكانيــة، أو زمانيــة، أو حقــوق حصريــة، أو تجاريــة

أن يتـم تحديـد حقـوق جميـع الأطراف المشـاركة فـي عمليـة المشـاركة بإجـراء عمليـات التدقيـق   •

  .والمراجعـة

  .والتحكيمأن يتم الاتفاق على إجراءات تسوية النزاعات  •

يُ  • حـدد مـا إذا كان هنـاك طـرف ثالـث للاستفادة مـن البيانـات بعـد مشـاركتها والاتفاق علـى أن 

 .الآلية المنظمـة لذلـك

 مدة مشاركة البيانات وعدد مرات المشاركة وإلغاء المشاركة: 

 ( ذات العلاقة: المبدأ الثاني: مشروعية الغرض، المبدأ السادس: أمن البيانات المبادئ)

  .حدد مدة مشاركة البيانات والموعد النهائي للوصول إلى البيانات أو تخزينهاأن تُ  •

تُ  • اللازأن  البيانــات، والمتطلبــات  مــرات مشــاركة  عــدد  التعديلاحــدد  للمراجعــة، وإجــراء  ت، مة 

ءات التــي ســيتم اتخاذهــا عنــد انتهــاء الاتفاقية )مثــل إخفــاء هويــة أصحــاب البيانــات أو والإجرا 

  .(إلغــاء الوصــول إلــى البيانــات أو إتلافها

حـدد الأطراف الذيـن يحـق لهـم إنهـاء مشـاركة البيانـات قبـل التاريـخ المتفـق عليـه، المسـتند  أن تُ  •

 .النظامـي، وفتـرة الإشعار المسـموح بهـا

 أحكام المسؤولية: 

 ( المبادئ ذات العلاقة: المبدأ الخامس: المسؤولية المشترك )

مــن   • وغيرهــا  الاتفاقية،  ببنــود  الالتزام  عــدم  حــال  فــي  المســؤوليات  تحديــد  علــى  يّتفــق  أن 

  .لاتفاقية والإجراءات التصحيحيــةالالتزامات بيــن الأطراف المشــاركة كإنهــاء ا 

حــدد القواعــد المتعلقــة بأحــكام المســؤولية عنــد مشــاركة بيانــات خاطئــة، وجــود مشــاكل أن تُ  •

فنيـة أثنـاء عمليـة نقـل البيانـات، أو فقـدان البيانـات بشـكل غيـر مقصـود أو غيـر نظامـي ممـا قـد 

 .يتسـبب فـي أضـرار أخـرى
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  القواعد العامة لمشاركة البيانات

 :اتباعها عند مشاركة البيانات الجامعةفيما يلي بعض القواعد العامة التي يجب على 

إعطــاء الأولوية لوســائط المشــاركة المعتمــدة والآمنة لتبــادل البيانــات،   الجامعةيجــب علــى   .1

 .اة التكامــل الحكوميــة، وشــبكة مركــز المعلومــات الوطنــينهــا علــى سـبيل المثـال قنوم

مســؤولية  .2 الاصطناعي  والذكاء  البيانات  إدارة  مكتب  فــي  الأعمال  بيانــات  مختــص  يتولــى 

تحديــد م إلــى  بالإضافة  البيانــات،  مشــاركة  مبــادئ  جميــع  اســتيفاء  بعــد  البيانــات  شــاركة 

 .ضوابط المشاركة المناسبة 

الجامعة   .3 علـى  المناسـب  يجـب  الشـخص  تفويـض  أو  والتدريـب   –تعييـن  المؤهلات  حسـب 

ـون مصـرح لـه طلـب البيانـات  للتعامـل مـع البيانـات بطريقـة صحيحـة، علـى أن يك  -المطلـوب  

 .  المشـتركة وتلقيهـا والوصـول إليهـا وتخزينهـا وإتلافها

يجـب إخفـاء هويـة أصحـاب البيانـات الشـخصية، إلا إذا كان ذلـك ضروريـا لغـرض المشـاركة مـع  .4

البيانــات   أصحــاب  خصوصيــة  علــى  للمحافظــة  اللازمة  الضوابــط  لسياس ــتحديـد  ة  وفقــاً 

 .خصوصيــة البيانــات الشـخصية

 .عند مشاركة البيانات في الحالات التي تتطلب ذلك (metadata) يجب إرفاق البيانات الوصفية .5

تكــون الجهــات المشــاركة فــي مشــاركة البيانــات مســؤولة عــن حمايــة البيانــات واســتخدامها   .6

ويحـق   المحـددة،  للأغراض  مـدى  لوفقــا  مراجعـة  الاصطناعي  والذكاء  البيانات  إدارة  مكتب 

اتفاقي فـي  المحـددة  الضوابـط  مـع  يتوافق  بمـا  أو عشـوائي  دوري  بشـكل  مشـاركة الالتزام  ـة 

 .البيانـات

يقـوم المكتـب بإعـداد الدليـل الإرشادي لمشـاركة البيانـات والمتضمـن نمـوذج طلـب مشـاركة  .7

 .البيانات ونمـوذج اتفاقيـة قياسـية لمشـاركة البيانات

التنظيميــة   .8 الجهــات  المكتــب    –تقــوم  مــع  التنســيق  والإجراءات   –بعــد  الآليات  بإعــداد 

 .ضوابــط المتعلقــة بتســوية النــزاع وفقــاً لإطار زمنــي محــددوال

البيانــات، يحــق للجهــات   .9 بيــن الأطراف المشــاركة فــي عمليــة مشــاركة  نــزاع  فــي حــال وجــود 

بيـن  النـزاع  بتسـوية  والمطالبـة  التنظيميـة  الجهـة  إشـعار  التنظيميـة  الجهـة  لنفـس  التابعــة 

الأطراف المشـاركة، وفـي حـال لـم يتـم حـل النـزاع، يتـم إشـعار المكتـب بذلـك، ويتولـى المكتـب  

 .تسـوية النـزاع إذا كانـت الجهتـان غيـر خاضعتيـن لنفـس الجهـة التنظيميـة

البيانـات لا تشـملها هـذه السياسـة، يحـق   .10 مكتب  لفـي حـال وجـود جانـب مـن جوانـب مشـاركة 

إضافيــة  إد قواعــد  وضــع  الاصطناعي  والذكاء  البيانات  مشــاركة    لاارة  مبــادئ  مــع  تتعــارض 

 .البيانــات مـع تقديــم مســوغ كاف وإشــعار المكتـب بذلـك 

إلــى   .11 الحاجــة  بيــن  المناســب  التــوازن  إيجــاد  البيانــات  مشــاركة  فــي  المشــاركة  الجهــات  علــى 

ا  أو  مشــاركة  الفــرد  علــى  المحتملــة  والمخاطــر  البيانــات  ســرية  حمايــة  وضمــان  لبيانــات 

 .المجتمــع

على   .12 المتعلقة   الجامعةيجب  والقرارات  البيانات  مشاركة  بطلبات  بسجلات خاصة  الاحتفاظ 

 .بها

 تماد ونشر سياسة مشاركة البيانات تطوير واع الجامعةيجب على  .13
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عنـد استلامها للبيانـات المشـتركة عـدم مشـاركتها مـع طـرف آخـر أو جهـة   الجامعةيجـب علـى   .14

 .الجهة المنتجة للبياناتأخـرى دون موافقـة 

 أن تكون الجامعة مسؤولة عن مراقبة وتنفيذ هذه السياسة  .15

 

 الأدوار والمسؤوليات 

 .الاصطناعيراعي ومالك وثيقة السياسة: مدير مكتب البيانات والذكاء  .1

 مراجعة السياسة وتحديثها: مكتب البيانات والذكاء الاصطناعي  .2

الاصطناعي   .3 والذكاء  البيانات  مكتب  وتطبيقها:  السياسة  لتنفيذ  العامة  تقنية  والإدارة 

 .تالمعلوما 

 الالتزام بالسياسة 

الأمير سطام بن  يجب على مدير مكتب إدارة البيانات والذكاء الاصطناعي ضمان التزام جامعة   .1

  ريًا. عبد العزيز بهذه السياسة دو

  .يجب على كافة العاملين في جامعة الأمير سطام بن عبد العزيز الالتزام بهذه السياسة .2

الإجراءات  .3 حسب  تأديبي  إجراء  إلى  المخالفة  صاحب  السياسة  لهذه  انتهاك  أي  يعرض  قد 

 .المتبعة في جامعة الأمير سطام بن عبد العزيز


